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Triangle des points communs

Cette animation permet aux participants de faire connaissance en petits groupes et
donne avoir les éléments communs au sein d'un groupe.

Objectifs

e Seprésenter.
o |dentifier les points communs et points de différences entre les participants.
e Favoriser une dynamique de groupe en brisant la glace.

Préparation

o Préparer autant de feuilles (A4 ou A3) que de groupes de participants ol vous aurez
dessiner (ou imprimer) un grand triangle.

e Choisir les différents points de discussions a soumettre aux participants (parcours
professionnel, attentes, ...).

Description

Déroulement
1) Discussion par groupe de 3 personnes (15 a 20 min)

e Former des groupes de 3 personnes

e Distribuer une feuille avec le triangle a chaque groupe.

e Consignes adonner : Chague participant se positionne et écrit son nom sur un
sommet du triangle dessiné. L'animateur présente les différents points de discussion a
aborder dans le groupes en attribuant une couleur a chaque. Exemples de points de
discussion : Votre parcours professionnel (en bleu) ; Votre expérience en lien avec la
thématique (en vert) ; Vos attentes par rapport a cette formation / animation (en noir).
Pour chaque points de discussion est indiqué au centre du triangle, les points communs
aux trois participants et sur les cotés du triangle les points communs des 2 participants
des sommets.
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Les effectifs minimum et maximum

De 9 a 21 personnes.

Lepublic
A partir de 8 ans.

Le matériel nécessaire
o Une feuille blanche par groupe.

o Desfeutres ou crayons de
couleurs.
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